
Ha dimostrato, con la propria generosa partecipazione, di sapere facilitare 

dinamiche di gruppo in contesti inter-generazionali e di sapere creare 

condizioni di lavoro inclusive, nelle scuole coinvolte così come nelle sessioni 

di preparazione tra colleghe e colleghi.

Con sincera ammirazione e gratitudine, lo testimoniano 

la Fondatrice ed il Fondatore di Stand Up City.
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